VIZIUNE/MISIUNE/OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE
PENTRU PERIOADA 2025-2027

1. Viziune

Biblioteca va face din orasul Constanta un hub cultural, creand o infrastructura puternica ce va
antrena intreg judetul la un parteneriat national, cu deschidere internationald. Biblioteca va
»electriza” din punct de vedere cultural comunitatea prin activititi indoor, dar si outdoor.
Biblioteca va fi reprezentata prin festivaluri puternice (de literatura si de traduceri), prin revista
cu aparitie regulata, ce va oglindi atat activitatea de ceretare a bibliotecarilor, cat si activitatile
culturale ale institutiei, propulsand tinerele talente ale judetului prin participarea la concursuri de
creatie, workshop-uri, ateliere de scriere creativa, dezbateri, lansari de carte, tabere de creatie etc.
— evenimente care se vor regasi in Albumul anual al Bibliotecii (difuzat pe hartie si in format
electronic). Biblioteca va potenta valorificarea patrimoniului cultural dobrogean (material si
imaterial), precum si obiectivele turistice ale judetului prin proiecte de popularizare la nivel
national si international.

Experienta si profesionalismul bibliotecarilor institutiei vor fi fructificate prin schimburi de
experientd cu marile biblioteci nationale, dar si cu biblioteci de referintd din strainatate.
Bibliotecarul va iesi in comunitate, va fi mai aproape de public prin vizite de promovare a
Bibliotecii, precum si a meseriei de bibliotecar att in spatiile conventionale (institutii de
invatamant, muzee, centre culturale, librarii etc.), dar si in cele mai putin conventionale (piete,
parcuri, cafenele, cluburi, camine de batrani, orfelinate, spitale, penitenciar etc.).

Promovarea, vizibilitatea Bibliotecii vor fi amplificate pe de o parte prin cdile media judetene si
nationale, pe de alta, prin intermediul propriilor cdi de mediatizare: site-ul Bibliotecii, pagina de
Facebook, canalul de Youtube, Instagram, pliante brosuri, inscriptiondri de materiale publicitare
s.a.

Fondul de carte si cartile rare/fondul special de carte vor fi popularizate intr-un mod
profesionist. Digitizarea reprezintd o prioritate in procesul valorificarii fondului de carte si
augmentarii numarului de utilizatori.

Diversitatea, ineditul si atractivitatea activitdtilor propuse publicului sunt criterii de care
Biblioteca va trebui sd tina cont. Biblioteca se va raporta in permanenta la nevoile comunitatii. La
ora actuala, bibliotecile sunt deopotriva locuri de petrecere a timpului liber, de socializare, loisir
s recreere.

E oportun ca Biblioteca sa realizeze si sd participe la proiecte de cercetare si dezvoltare pentru
sustinerea, promovarea si valorificarea culturii scrise in plan national si international; sa realizeze
produse si servicii cu valoare adaugata, de tipul: studii, proiecte, cercetdri documentare sau
tematice, produse multimedia, baze de date, produse editoriale, servicii de consultanta si asistenta
de specialitate; sa editeze brosuri, publicatii periodice, lucrari si materiale de specialitate sau de
interes general, in limba romana ori in limbi strdine, realizate in tard sau in straindtate, in cooperare
cu unul ori mai multi parteneri; sd organizeze servicii de formare si perfectionare profesionald
specificd in domeniul conservarii si protejarii bunurilor culturale din domeniul culturii scrise ce
fac parte din patrimoniul cultural national.



2. Misiune

Biblioteca Judeteana ,,Joan N. Roman” Constanta este singura bibliotecd publica a municipiului
Constanta si cea mai mare structurd infodocumentara a judetului, avand misiune, functii si atributii
clare definite de Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si de Regulamentul- cadru de organizare §i functionare a
bibliotecilor publice.
Biblioteca Judeteana ,,Joan N. Roman” Constanta raspunde nevoilor de informare, educare,
cultura, coeziune, recreere ale unei comunitati cu grad inalt de diversitate, deservire prin resursele
puse la dispozitia publicului, prin actiunile pe care le organizeaza, prin dezvoltarea si prelucrarea
colectiilor de care dispune.
Conform art.28 din Legea nr.334/2002 — Legea bibliotecilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Biblioteca Judeteana ,,Joan N. Roman” Constanta are urméatoarele atributii
principale:

a) colectioneaza toate categoriile de documente necesare organizarii activitatii de
informare, documentare si de lectura la nivelul comunitatii judetene si organizeaza Depozitul legal
local de documente, potrivit legii;

b) coordoneazai activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului Constanta,
prin actiuni specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe si activitati culturale,
precum si actiuni de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitard a normelor
biblioteconomice si a legislatiei in domeniu si coordonarea aplicarii strategiilor si programelor de
automatizare a activitdtilor si serviciilor acestor biblioteci;

c) elaboreaza si editeaza bibliografia locala curentd, materiale de indrumare
metodologica si alte publicatii, alcatuieste baze de date si organizeaza centre de informare
comunitara, coopereazd cu autoritatile administratiei publice locale, cu institutiile responsabile,
potrivit legii, si cu organismele neguvernamentale in realizarea obiectivelor educatiei permanente;

d) elaboreaza norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din orasele si
municipiile din judetul Constanta, precum si pentru organizarea de filiale specializate pentru copii,
tineri si adulti, cu respectarea normelor emise de Biblioteca Nationala a Romaniei.

Misiunea institutiei se caracterizeaza (si) prin urmatoarele aspecte:
1. Biblioteca furnizeaza accesul global la informatie, resurse de invatare si
recreationale pentru toate segmentele de public;
2. Biblioteca este o institutie moderna, cu rol activ in stimularea participarii comunitatii la
dezvoltarea cunoasterii si promovarea culturii locale si nationale;
3. Biblioteca este un important factor de dezvoltare individuala prin accesul nelimitat la baza
de date si la alte surse proprii de informatii;
4. Biblioteca este o institutie strategica cu rol important la imbunatatirea calitatii vietii si
accentuarea coeziunii sociale, prin dialog si coparticipare activd a membrilor comunitatii,
fara deosebire de statut social, economic, virsta, sex, apartenenta politicd, religioasa ori etnica.
Impreuni cu institutia arhivelor si cu cea a muzeelor, Biblioteca face parte din sistemul de institutii
ale memoriei, depozitare ale patrimoniului documentar realizat de umanitate.



3. Obiective (generale si specifice)

Obiectivele generale ale Bibliotecii Judetene ,,Joan N. Roman” Constanta sunt:

e Si respecte legile, regulamentele si Hotararile Guvernului referitoare la finantarea institutiilor
publice de cultura si artd de importanta judeteana; referitoare la subordonarea pe care o are fata de
Consiliul Judetean Constanta; referitoare la functionarea acesteia, in cadrul sistemului national de
biblioteci, in conformitate cu Legea nr.334 — Legea bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu Regulamentul — cadru de organizare si functionare a bibliotecilor
publice, precum si cu intreaga legislatie in vigoare;

e Sa joace un rol esential In oferirea accesului egal si neingradit la informatie si la documentele
necesare informarii, educatiei permanente, dezvoltarii personalitatii utilizatorilor, fard sa faca
deosebire de statut social sau economic, varsta, sex, apartenenta politica, religie sau nationalitate;
e Sa ofere servicii intregii comunitati locale si zonale;

e Sa 1si asume rolul de importanta strategica: Legea nr.334 — Legea bibliotecilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare consacrd, in chiar primul ei articol, rolul major al acestui
organism: In societatea informationald, biblioteca are rol de importanta strategica’;

e Sa raspunda multitudinii de nevoi informationale ale comunitatii, data fiind schimbarea continua
in care se afla societatea — Ghidul IFLA (Federatia Internationald a Asociatiilor Bibliotecarilor si
Institutiilor) editia a doua din 2010 mentioneaza urmatoarele: ,,Bibliotecile publice reprezinta cel
dintdi punct de acces desemnat sd raspundd unei multitudini de nevoi informationale intr-o
schimbare continua”. In acest sens, sa fie un organism viu, care si raporteze in permanenti la
evolutia societatii pentru a oferi servicii membrilor comunitdtii in mijlocul careia isi desfasoara
activitatea;

e Si 1si asume rolul de mare insemnatate pe care il are de a fi centru de informare, furnizor de
servicii informationale, partener in procesul educatiei permanente si institutie cu rol social, cultural
si recreativ;

e S3 1si dezvolte periodic colectiile de documente, prin achizitionarea de titluri din productia
editoriald curentd, precum si prin completarea retrospectivd (art. 40, alin. (11) din Legea
334/2002);

e Cresterea anuald a colectiilor din bibliotecile publice trebuie sa fie de minimum 50 de documente
specifice la 1.000 de locuitori (art. 40, alin. (12) din Legea 334/2002);

e Colectia din biblioteca publicd trebuie sa asigure cel putin un document specific pe cap de
locuitor (art. 40, alin. (13) din Legea 334/2002);

Alte obiective generale si specifice:

e Aprofundarea coordondrii metodologice a tuturor bibliotecilor publice din judet;

e Dezvoltarea, structurarea si comunicarea colectiilor de o manierd cat mai performantd, care sa
eficientizeze atat gestionarea colectiilor, cat si accesul publicului la ele;

e Dinamizarea vietii culturale a judetului printr-un program cat mai coerent si creativ de
evenimente, atat Tn mediul urban, cat si in cel rural, la a carui revitalizare culturala are datoria de
a contribui;

e Dezvoltarea de parteneriate cu institutii publice, unitati de invatamant, ONG-uri care sd permita
derularea activitatii la parametrii de varf;

e Gestionarea cat mai eficientd a spatiilor in care institutia isi desfasoara activitatea;



e Contribuie la realizarea educatiei permanente a adultilor, la petrecerea n mod util si placut a
timpului liber si la dezvoltarea personalitatii umane, fara nici o discriminare;

e Asigurd satisfacerea unor interese de studiu si informare prin practicarea, la cerere, a
imprumutului interbibliotecar;

e Initiaza proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard pentru dezvoltarea serviciilor de
biblioteca si formare continua a personalului;

e Ofera informatii bibliografice si intocmeste, la cererea beneficiarilor sau potrivit domeniilor de
interes si temelor de cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, liste bibliografice, sinteze
bibliografice, bibliografii, ghiduri etc.

e Dezvoltd relatii internationale in sensul unei promovari cat mai eficiente a imaginii si realizarilor
institutiei, precum si In vederea unei racordari permanente la cele mai recente evolutii din
domeniu;

e (onstituie, organizeaza, dezvolta si conserva colectiile enciclopedice de carti, periodice si alte
documente grafice si audiovizuale, precum si alte materiale informative;

Obiective specifice:

e Asistentd metodicd acordatd tuturor bibliotecilor comunale, ordsenesti si municipale de pe
teritoriul judetului Constanta;

e  Perfectionarea utilizérii programului biblioteconomic TINREAD, in vederea unei gestionari
cat mai performante a colectiilor;

e Dezvoltarea colectiilor digitale: prin digitizarea de lucrari ale scriitorilor dobrogeni, a unor
elemente, atent selectionate, de patrimoniu care sa permita (si) valorizarea acestora prin produse
experimentale: calendare, mape de birou etc.;

e Realizarea de bibliografii la cerere de cétre compartimentul bibliografic al institutiei;

e Intocmirea calendarului anual al aniversarilor si comemoririlor si diseminarea acestuia tuturor
actantilor culturali interesati;

e Programe consacrate persoanelor cu dizabilitati;

e Dezvoltarea programului minimal;

e Organizarea de dezbateri periodice dedicate problemelor comunitatii, care sa consacre institutia
si ca un veritabil centru civic;

e Amenajarea cit mai placutd si eficientd a spatiilor de depozitare a celor aflate la dispozitia
publicului, precum si a celor de lucru;

e  Cursuri gratuite de limbi strdine;

e  Cursuri gratuite de initiere 1n utilizarea calculatorului;

e (Cultiva dialogul profesional permanent cu institutii de profil din intreaga lume.

Lanseaza propuneri in vederea implentarii internationale a proiectelor sale, fiind, de asemenea,
receptiva la propunerile partenerilor.

Manager,
Dr. Amelia Stanescu



